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Professionnaliser la pratique de 

l’accompagnement VAE  
Formation inscrite au Répertoire spécifique de France compétences au numéro 6899. 
Date d’enregistrement : 28/11/2024 
Certificateur : Stephane VAITI 

 
 
PUBLIC 
La certification « Professionnaliser la pratique de l’accompagnement VAE » s’adresse aux professionnels de 
l’accompagnement (psychologues du travail, conseillers en insertion ou évolution professionnelle, consultants 
en accompagnement professionnel, gestionnaires de carrière, conseillers en bilan de compétences, coachs, 
formateurs, gestionnaires RH) qui souhaitent proposer des prestations complémentaires d’accompagnement 
VAE. 
 
PRÉREQUIS 
Être un professionnel de l’accompagnement en exercice (psychologue du travail, conseiller en insertion ou 
évolution professionnelle, consultant en accompagnement professionnel, gestionnaire de carrière, conseiller 
en bilan de compétences, coach, formateur, gestionnaire RH) 
Ou justifier d’une expérience minimum d’un an en qualité de psychologue du travail, conseiller en insertion ou 
évolution professionnelle, consultant en accompagnement professionnel, gestionnaire de carrière, conseiller 
en bilan de compétences, coach, formateur, gestionnaire RH 
 
OBJECTIFS 
• Définir le rôle et la posture de l’accompagnateur VAE 
• Expliquer la démarche VAE : Définition, principes généraux, cadre légal, processus, public cible, 

mode de financement 
• Accompagner le candidat dans les six étapes de la VAE 
• Mener un entretien d’accompagnement utilisant les techniques de l’explicitation 
• Utiliser les outils d’analyse du parcours du candidat 

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

• Formation individualisée ou en groupe restreint, en visioconférence 
• Apports théoriques et méthodologiques 
• Technique d’analyse des différents référentiels 
• Etude de cas : Choisir la certification la plus pertinente et les expériences à présenter dans le dossier 

de certification 
• Entrainement à la conduite d’entretien 
• Analyse d’exemples de livrets 1 et de livrets 2 renseignés 
• Remise de ressources pédagogiques 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

• Évaluations formatives tout au long de la formation à travers des QCM et des jeux de 
questions/réponses.  

• Mise en situation de conduite d’entretien d’explicitation. 
• Évaluation finale : étude de cas : Répondre à une demande d’accompagnement VAE 

 
 

PROGRAMME 
Positionner l'intervention d'accompagnement dans le cadre institutionnel, réglementaire et 
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déontologique de la VAE, en coordination avec les parties prenantes, pour garantir un 
accompagnement conforme. 
Inscrire son action dans le cadre institutionnel, réglementaire et déontologique de la VAE  
Maîtriser les procédures et les outils de gestion institutionnels  
Se coordonner avec les autres parties prenantes  
Adapter son accompagnement selon l’objectif visé (généraliste, sectorielle, métier)  

 
 

Mener des entretiens d'accompagnement VAE, individuels ou collectifs, en respectant les normes 
éthiques et déontologiques, en utilisant des méthodes de communication adaptées, selon les phases 
et les besoins des candidats, pour favoriser leur confiance et maintenir leur engagement tout au long 
du processus. 
Adapter sa conduite d’entretien à la personne et selon la phase de l'accompagnement 
Mettre en oeuvre les postures, méthodes et techniques de communication adaptées 
Favoriser la confiance et maintenir l'engagement 
Analyser le référentiel de compétences visé 
 
Guider le candidat dans l'analyse de ses compétences par rapport au référentiel visé et proposer un 
plan personnalisé pour la concrétisation de son projet. 
Guider le candidat dans l'identification de ses acquis et évaluer les écarts avec le référentiel visé 
Proposer des solutions réalistes 
Mettre en œuvre le plan d'action 
Favoriser l'autonomie et la responsabilisation 
 
Guider le candidat VAE dans la rédaction de son dossier en recommandant une méthodologie 
adaptée pour répondre aux exigences du certificateur. 
Recommander une méthodologie pertinente de présentation et de description 
Assurer la conformité aux exigences du certificateur 
Encourager la réflexion, l'autoévaluation et soutenir le processus de rédaction 
 
 
Préparer le candidat VAE à présenter de manière convaincante ses compétences et son expérience 
devant le jury, en utilisant diverses méthodes d'entraînement et d'adaptation pour renforcer sa 
crédibilité.  
Analyser les attentes du jury VAE 
Adapter les moyens et modalités à son profil 
Développer une présentation synthétique et convaincante à l’oral 
Organiser des sessions d'entraînement efficaces 
 
 
Effectuer les procédures administratives sur France VAE en tenant compte des changements, et en 
assurant une communication conforme avec les certificateurs pour respecter les exigences du 
dispositif. 
Maîtriser l'utilisation du portail numérique France VAE 
Actualiser ses connaissances sur les évolutions du dispositif France VAE 
Communiquer avec les certificateurs et autres parties prenantes 
 
Établir un protocole qualité pour l'accompagnement VAE, incluant au minimum les critères de la 
certification Qualiopi, et intégrant des indicateurs pertinents pour favoriser une amélioration 
continue. 
Identifier les exigences de la certification Qualiopi 
Mettre en place un système de gestion de la qualité  
Adopter une démarche d'amélioration continue 
Réaliser une veille juridique et technique 
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MODALITÉS D’ACCÈS 

Pour réaliser votre dossier de formation, vous devez compléter le bulletin d’inscription à demander par 
mail : stephane.vaiti@gmail.com 
 
Dès réception dans nos services, un devis et une convention de formation précisant vos dates de 
formation vous seront adressés par mail ou courrier dans un délai de 48 heures. 
 
Délai d’accès à la formation de 72 heures minimum. 
 
 
HANDICAP 
 

MODALITES D’ACCES 
Pour réaliser votre dossier de formation, vous devez compléter le bulletin d’inscription à demander par 
mail : stephane.vaiti@gmail.com 
 

FORMATEUR RÉFÉRENT 

Stéphane VAÏTI 
• Spécialisé et certifié dans les métiers de la formation et de l’insertion 
• Consultant en bilan de compétence et Accompagnateur Architecte de Parcours (VAE) 

Tél : +594 694 21 89 72 
Mail : stephane.vaiti@gmail.com 
 

Tous nos formateurs sont certifiés en pédagogie d’adultes et disposent d’une solide expérience dans 
le champ de la formation professionnelle. 
 
Notre organisme en certifié Qualiopi. 
 
 

ORGANISATION 

Durée : 21 heures  
Lieu : A distance - Visioconférence 
Dates :  

• 20-21-22 avril 2026 
• 08-09-10 juin 2026 
• 14-15-16 sept. 2026 
• 20-21-22 oct. 2026 
• 23-25-26 nov. 2026 

PRIX 

1650 € par personne. 
Eligible CPF 

Si vous êtes en situation de handicap et que vous avez besoin d’aménagements 
spécifiques pour participer à la formation, merci de contacter le référent handicap 
lors de votre demande d’inscription. 

 




